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	f mehrjährige Erfahrung mit Microsoft 
Dynamics NAV / 365 Business Central (C/
AL und AL) mitbringen und realistische 
Konzepte sowie Prozesse in Abstimmung 
mit Kunden und Kollegen entwickeln 
können, 

	f idealerweise Kenntnisse in angrenzenden 
Systemen besitzen und Schnittstellen 
über verschiedene Technologien 
realisieren können, 

	f sowohl im Home-Office als auch in einer 
ruhigen und angenehmen Büroumgebung 
gerne programmieren, 
 

	f einen offenen und ehrlichen 
Kommunikationsstil mit Kunden und 
Kollegen pflegen und sich für das 
gesamte Team einsetzen, 

	f wirklichen Spaß an der Programmierung 
im Microsoft Dynamics NAV / 365 BC-
Umfeld haben und an der Entwicklung 
neuer Module oder Branchenlösungen 
mitwirken möchten, 

	f eine schnelle Auffassungsgabe 
mitbringen, die – kombiniert mit ihrem 
Know-how – eine planbare und effiziente 
Umsetzung von Kundenanforderungen 
ermöglicht.

Wir suchen erfahrene Senior Entwickler (m/w/d), die

Senior Entwickler (m/w/d)
Microsoft Dynamics 365 Business Central

Die mse Business Consulting GmbH in Göppingen ist seit 2007 auf die Einführung und  
Betreuung der ERP-Software Microsoft Dynamics 365 Business Central in mittelständischen 
Unternehmen spezialisiert.

Seit 2022 erweitern wir unser Serviceangebot in Zusammenarbeit mit unserer Schwesterfirma, 
der mse Process Consulting LLC (Denver, CO, USA), und betreuen auch transatlantisch aktive 
Kunden.

Wir suchen engagierte Talente, die mit kreativen Ideen, smarten Lösungen und einem Blick für 
Effizienz unsere Projekte voranbringen und unsere Kunden nachhaltig begeistern.

Was Sie erwartet:
	f Faire Karriere- und Aufstiegschancen
	f Spannende Projekte mit interessanten Kunden
	f Ein motivierendes und kollegiales Arbeitsumfeld

Ob als Werkstudent, Berufseinsteiger oder erfahrener Experte – bei uns finden Sie die 
perfekte Bühne, um Ihr Potenzial zu entfalten!

Bereit für den nächsten Karriereschritt?	
Werde Teil unsere Teams!	 // Join our #mseFamily
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung	 // in einem PDF
	f Per E-Mail an: jobs@mse-group.com 

	f Oder online: www.mse-group.com/de

	f Bitte geben Sie Ihre Gehaltsvorstellung und 
Ihren frühestmöglichen Eintrittszeitpunkt 
an. Herzlichen Dank!

Senior Entwickler (m/w/d)
Microsoft Dynamics 365 Business Central

mse Business Consulting GmbH

Manfred-Wörner-Str. 115, 73037 Göppingen 
Telefon: +49 / 7161 / 35 40 999

jobs@mse-group.com

	f Mindestens 15 Jahre Berufserfahrung, davon 
idealerweise 5+ Jahre in einem Systemhaus 
oder Beratungsunternehmen mit Fokus auf 
Microsoft Dynamics NAV / 365 Business Central. 

	f Schnelle Auffassungsgabe und die Fähigkeit, 
sich flexibel in verschiedene Themen und 
Problemstellungen einzuarbeiten.

	f Fundierte Erfahrung in C/AL, Visual Studio 
Code, GitHub und AL. 

	f Begeisterung für Teamarbeit und eine 
kollegiale Arbeitsweise. 

	f Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Ihr Profil	 // Know-how

	f Konkurrenzfähige Vergütung mit einer 
Bonusregelung von bis zu 17% des 
Jahresbruttogehalts sowie steuerfreien 
Sachbezügen (über 600 € jährlich). 

	f Sicherer Arbeitsplatz in einem mittel-
ständischen Unternehmen mit starkem Fokus 
auf Nachhaltigkeit (papierlose Prozesse 
dank digitaler Signaturen, PV-Anlagen, 
E-Ladestation seit 2019, echtes Geschirr im 
Büro, Ökostromtarif, etc.). 

	f Flexibilität durch Remote-Arbeit: Wählen 
Sie zwischen Home-Office und modernen, 
klimatisierten Büros. Wir bieten Ihnen die 
Freiheit, Ihre Arbeitsumgebung nach Ihren 
Bedürfnissen zu gestalten. 

	f State-of-the-art Arbeitsplatzausstattung 
(inkl. Apple iPhone, modernes Notebook, 
mehrere Monitore) – sowohl im Büro als auch 
für die private Nutzung im Home-Office. 

	f Regelmäßige Mitarbeiterevents zur 
Förderung des Teamzusammenhalts und der 
Unternehmenskultur. 

	f Strukturierter Einarbeitungsplan für ein 
reibungsloses Onboarding, das Ihnen den 
Einstieg erleichtert – ob vor Ort oder remote. 

	f Vielfältige Weiterbildungsangebote, um 
Ihre fachliche und persönliche Entwicklung 
zu fördern.

Wir bieten Ihnen	 // Teamwork


